LADAPT est une association loi 1901 reconnue d'utilité publique, qui a pour vocation l'insertion sociale et
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné pres de 20
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquiérent
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers I'emploi...

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous
égaux ».

Coordinateur(trice) prévention et éducation santé H/IF

CDI
Lyon
LYON (69)
Missions :
VOTRE ROLE :

Nous recrutons un(e) Coordinateur(trice) Prévention et Education Santé pour notre établissement, sur nos sites de
Lyon et Irigny.

VOTRE MISSION PRINCIPALE :

Vous étes chargé(e) de déployer des actions et ateliers de prévention et d’éducation santé, projets issus du Projet
d’Etablissement et du Projet Associatif. Vous menez des actions dans le but de favoriser la santé des usagers, mais
aussi a certaines occasions au bénéfice des professionnels. Votre rdle est d'assurer une gestion des projets : leur
co-conception, leur planification, leur promotion (communication), leur réalisation auprés des personnes
accompagnées, leur évaluation pour les évolutions nécessaires en fonction des besoins et des demandes. Vous
coordonnez les acteurs autour des projets (salariés, bénévoles, personnes accompagnées, partenaires) et assurez
la mission de référent(e) sport-activité physique en établissement médico-social. Vous contribuez & la démarche de
prévention des risques en lien avec la santé (physique, psychique, sociale) sur la plateforme LADAPT Rhone-
Métropole de Lyon. Vous vous impliquez dans la démarche d’amélioration continue de la qualité.

VOS ACTIVITES :

* Vous connaissez les priorités et objectifs de travail de LADAPT dans les domaines de la
promotion, de la prévention et de 1’éducation en santé

* Vous animez le partage d’informations, les travaux et les rencontres d’une équipe
composée de représentant(e)s des différents métiers, de bénévoles, d’usagers au sein
d’une commission en charge de cette thématique pour déployer la politique de santé dans
une logique de parcours et de transversalité

* Vous concevez, mettez en ceuvre et faites la promotion des actions de prévention et
d’éducation a la santé physique, psychique et sociale au service de la Santé pour tou(te)s.
Vous évaluez les projets

* Vous intervenez en tant que « référent(e) sport-activité physique » en établissement
médico-social

* Vous mettez en ceuvre I’accompagnement, le financement et 1’évaluation de ces actions

* Vous définissez, avec les acteurs locaux, les besoins du/des publics a partir de diagnostics




partagés et en regard de ses spécificités et des priorités régionales de santé

Vous représentez LADAPT aupres des gestionnaires et partenaires locaux

Vous déployez la politique de partenariats et de contractualisation de LADAPT sur son
territoire

Vous animez les partenariats locaux existants et a venir

Vous informez et alertez la hiérarchie afin de favoriser le portage des enjeux de LADAPT
aupres des partenaires stratégiques, internes et externes.

Vous délivrez une prestation de conseils, de prévention et d’éducation aux usagers de
manieére individuelle ou collective, selon les besoins identifiés : informer, sensibiliser,
conseiller, éduquer voire former la personne, son entourage (proches aidants), parfois les
autres professionnels intervenant aupres de la personne, ou des populations cibles

Vous gérez le matériel pédagogique

Vous participez a la démarche d’amélioration continue de la qualité

LES SPECIFICITES :

CDI cadre a temps partiel (14 heures par semaine, soit 60 heures et 40 minutes par mois).

Date de prise de poste éventuelle : le 22 juillet 2024.

Rémunération : entre 1128,17€ et 1333,73€ bruts mensuels, en application de la CCN 51 rénovée et selon
expérience, indemnité métiers socio-éducatifs comprise, pour 60,67 heures mensuelles.

Profil :

LES COMPETENCES ATTENDUES :

Gestion de la prise en charge, de I’accompagnement de la personne et du dossier de la
personne

Gestion de projets

Transmission de I’information, capacité a communiquer, bonne communication écrite
Connaissance institutionnelle des différents acteurs et de leurs compétences (collectivités
locales, ARS-services de I’Etat, organismes de sécurité sociale)

Connaissance de 1’organisation du systeme de santé francais (prévention, soins) et de la
prise en charge médico-sociale

Savoirs sur les outils de procédure, de diagnostics, d’analyse, d’évaluation, de
communication

Outils informatiques et collaboratifs

Fonctionnement en équipe et en réseau, animation d’équipe — dans le modele de
fonctionnement de plateforme médico-sociale

Positionnement de la personne au cceur du dispositif

Optimisation des ressources et de la qualité de la prise en charge

Maintien des conditions d’hygiene et de sécurité

Connaissance des situations de handicaps

Capacité de représentation de LADAPT

Capacité de négociation et de recherche de consensus

Capacité a manager des projets transversaux

Capacité d’analyse et de synthese

Information et alerte de la hiérarchie si besoin

VOTRE PROFIL :
Vous avez une expérience d’au moins 5 années dans le domaine et étes titulaire d'un DE paramédical ou Master




/2
APT

Promotion de la santé. Vous avez une forte capacité d'adaptation et savez travailler en autonomie référée. Vous
étes doté(e) de capacité pédagogique, du sens du dialogue et faites preuve de diplomatie. Vous étes a l'aise avec le
fonctionnement des acteurs institutionnels et avez un esprit d'initiative. Vous étes force de propositions.

Autres informations :

Poste a pourvoir immédiatement : Non

Poste a pourvoir le : 22/07/2024

Document(s) utile(s) :

Candidature a envoyer :

Mail : matray.margot@Iladapt.net




