
LADAPT est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique, qui a pour vocation l’insertion sociale et 
professionnelle des personnes handicapées depuis plus de 90 ans. LADAPT exerce ses activités au sein 
de 116 établissements implantés sur le territoire national. Ses 3 247 salariés ont accompagné près de 20 
000 personnes en 2022.

Notre mission : accompagner socialement et professionnellement nos bénéficiaires afin qu’ils acquièrent 
leur autonomie dans le cadre de leur projet de vie.

Nos actions innovantes : Accompagnement personnalisé dans la vie sociale, parcours de soin innovants,
développement de formes alternatives d’habitat, anticipation des transformations des secteurs sanitaire et 
médico-social, déploiement de dispositifs novateurs d’accompagnement vers l’emploi…

Dans notre démarche d’accompagnement, LADAPT se bat pour « Vivre ensemble, tous différents et tous 
égaux ». 

SOC-Conseiller en Economie Sociale et Familiale H/F
CDD

SAMSAH
Bernay. (27)

Missions :
LADAPT  Normandie  recrute  :
UN  CONSEILLER  EN  ECONOMIE  SOCIALE  ET  FAMILIALE  (H/F)
Bernay (27) - Poste en CDD (6 mois) à temps plein.
Pourquoi  nous  rejoindre  ?
Rejoindre  LADAPT  Normandie,  c'est  choisir  d'exercer  un  métier  qui  a  du  sens,  dans  une  association
dynamique  et  innovante.  C'est  se  donner  le  pouvoir  d'agir  ensemble,  avec  les  personnes  en  situation
de  handicap,  vers  une  société  plus  inclusive,  aux  côtés  de  collaborateurs  passionnés  et  créatifs.

Vos  missions  principales  :
Au  sein  de  l’équipe  pluridisciplinaire  du  SAMSAH,  vous  avez  pour  mission  d’accompagner  les
personnes  en  situation  de  handicap  souffrant  de  troubles  psychiques  dans  la  gestion  de  la  vie
courante  :  santé,  logement,  habitat,  environnement  social  et  familial.  Vous  prévenez  les  risques
d’exclusion  sociale  des  personnes  (et  éventuellement  de  leur  famille)  et  les  aidez  à  trouver  une  un
équilibre  de  vie  et  une  autonomie  remise  en  cause  par  la  maladie.  Vous  assurez  un  travail  de
référence  et  coordonnez  le  parcours  des  personnes  accompagnées.

Vos  activités  :
Information  et  conseil  :
  Vous  identifiez  la  nature  de  la  demande  et  du  besoin  de  la  personne
  Vous  analysez  la  situation  et  les  besoins  de  la  personne  ou  de  la  famille,  participez  avec
l’équipe  au  diagnostic  global  de  la  situation
  Vous  informez  la  personne  ou  la  famille  de  ses  droits  et  des  règles  de  vie  à  respecter
  Vous  proposez  les  moyens  et  les  interlocuteurs  les  plus  appropriés  à  la  résolution  de
problèmes
  Vous  conseillez  la  personne  sur  ses  habitudes  de  vie  afin  de  l’aider  à  trouver  un
fonctionnement  adapté  à  sa  situation  et  à  ses  possibilités
  Vous  aidez  à  acquérir  de  nouveaux  comportements  de  consommation  (alimentation,  paiement
des  factures,  loisirs,  habillement...)

Accompagnement  social  :
  Vous  repérez  les  contentieux,  accompagnez  les  personnes  dans  leurs  démarches,  constituez
des  dossiers  de  demande  d'aide  sociale,  d’orientation  et  en  assurez  le  suivi  administratif
  Vous  impulsez  auprès  de  la  personne  une  démarche  d’autonomie  pour  la  résolution  de  ses
problèmes



  Vous  évaluez  l’évolution  des  situations  et  le  réajustement  des  interventions  avec  l’équipe  et
les  partenaires  impliqués
  Vous  rédigez  des  points  de  suivi,  des  synthèses  et  des  bilans  de  fin  de  suivi  et  vous  participez
aux  réunions  de  synthèse  et  de  service

Médiation  :
  Vous  contribuez  avec  l’ensemble  de  l’équipe  au  repérage  et  à  l’anticipation  des  situations  de
crise,  travaillez  de  concert  avec  les  équipes  soignantes
  Vous  agissez  en  direction  du  logement  sur  l’adaptation  sociale  aux  besoins  et  aux  possibilités
de  la  personne
  Vous  travaillez  en  lien  avec  les  mandataires  afin  d’accompagner  la  personne  dans  la  gestion
de  son  budget
  Vous  créez  les  relais  nécessaires  pour  un  accompagnement  au  plus  près  du  lieu  de  vie  afin
d’assurer la pérennité des actions menées

Profil :
Votre  profil  :
Vous  êtes  titulaire  d’un  diplôme  d’état  de  CESF.
Vous avez idéalement une première expérience réussie dans l’accompagnement  des personnes en situation de
handicap.  Vous  êtes  organisé(e)  et  rigoureux(se).
Vous  êtes  une  personne  dynamique  et  vous  appréciez  le  travail  en  équipe.
Vous  êtes  à  l’aise  avec  les  outils  informatiques.
Vous avez un permis B en cours de validité.
Vos  conditions  de  travail  :
Vous êtes en CDD à temps complet dans le cadre d’un remplacement (contrat de 6 mois entre août 2024 et janvier
2025).
Votre  lieu  de  travail  principal  est  situé  au  SAMSAH  de  Bernay  (27).
Votre rémunération dépend de la CCN51. 

Autres informations :
Poste à pourvoir immédiatement : Non

Poste à pourvoir le : 01/08/2024

Durée : 6 

Unité de durée : Mois

Document(s) utile(s) : 

2024.05._annonce_cesf_cdd_samsah_27_v2.pdf, 

Candidature à envoyer :

Mme Estelle BOLLARD, Responsable Dvlp RH.

Mail : recrutement.normandie@ladapt.net

https://app.bluekango.com/LADAPT/index.php?mode=URL&id_rep=6/2024/05/30/&action=2&spec=2024/05/30/&file=2024.05._annonce_cesf_cdd_samsah_27_v2.pdf



